ZADANIE

~Lawodowcy przyszlosci” - Kompleksowe wsparcie szkol zawodowych
w Szczecinku w celu podniesienia jakosci ksztalcenia oraz dostosowania do
wymagan gospodarki i rynku pracy

DOFINANSOWANO ZE SRODKOW BUDZETU PANSTWA

w ramach dotacji celowej dot. krajowego wspétfinansowania projektéw realizowanych
w ramach regionalnych programéw operacyjnych, tj. Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkot
i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych
w ksztatceniu zawodowym i os6b dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach
ksztatcenia zawodowego.

WARTOSC ZADANIA
2 806 695,75 zi
DOFINANSOWANIE Z BUDZETU PANSTWA
140 309,37 zt

Projekt jest przedsiewzieciem kompleksowym przygotowanym na podstawie
przeprowadzonych, indywidualnie zdiagnozowanych potrzeb i probleméw 4 Zespotow
Szk6t Zawodowych, prowadzacych ksztatcenie zawodowe na terenie powiatu
szczecineckiego. Ogotem z kompleksowego wsparcia skorzysta 230 oséb, w tym 191
uczniow technikow zawodowych oraz szkoty branzowej I stopnia i 39 nauczycieli. Celem
projektu jest: podniesienie jakoSci ksztatcenia i szkolenia zawodowego poprzez lepsze
dostosowanie form, metod i warunkéw jego prowadzenia do wymagan gospodarki
i rynku pracy; zwiekszenie zaangazowania instytucji z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot lub placowek systemu oSwiaty prowadzacych proces ksztatcenia
i szkolenia zawodowego; wzrost efektywnosci ksztatcenia zawodowego i jego
dostosowanie do wymogoéw regionalnego rynku pracy, zwiekszajac szanse na
zatrudnienie uczniow.

Projekt zaktada realizacje:
e stazy uczniowskich organizowanych u pracodawcéw, preferujagc do udziatu w stazu

tych uczniéw, ktorzy nie realizujg ksztatcenia praktycznego u pracodawcéw,
e udziat uczniéw w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej,



organizacje pozaszkolnych formy ksztatcenia ustawicznego w obszarze
inteligentnych specjalizacji wojewo6dztwa zachodniopomorskiego,

pomoc stypendialng dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych,

organizacje zaje¢ tematycznych poza lekcjami,

doposazenie pracowni zawodowych,

tworzenie klas patronackich,

doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli ksztatcenia
zawodowego.



