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WNIOSEK O PRZYJECIE

‘W SZCZECINKU

& DO ZESPOLU SZKOL NR 2 IM. KS. WARCISEAWA IV W SZCZECINKU

»Ksztalcimy i wychowujemy efektywnie, w dobrych warunkach
i w przyjemnej atmosferze, otoczeni przyjaciétmi.”

Prosze o przyjecie mnie do klasy pierwszej na rok szkolny 2022/2023:

TECHNIKUM ZAWOUOWEGO: ..ottt ettt st et ee bbb bbbttt et et e i e enbe e
(zawod)
Branzowej SZKoly I STOPNIA:. ... s
(zawod)
W przypadku niezakwalifikowania si¢ do wybranej klasy wybieram:.............cccoooviiiiniiic i
Zespol Szkot Nr 2 jest szkola: pierwszego drugiego trzeciego
* prosze zakresli¢ wlasciwe wyboru* wyboru* wyboru*

Dane o kandydacie:

Data urodzenia: _ _-_ _ - PESEL

PN (eI 11Ty L L - USROS

Dane o rodzicach/opiekunach kandydata:
Imiona i nazwiska rodzicow/opiekundw :
LA F LT o] o1 T=] (U SO TSTOSPPR

(0 To =107 o] o =1 (U OSSPSR

Telefony kontaktowe do rodzicéw (opickunow): matka/opiekun ..........cceeervirivnirinninnns ojciec/opiekun .......cccovvveeiiniiece s,

E-mail rodzicéw/opickunéw (jezeli posiadaja):

MaAtKa O EKUN: . .

OJCIBC OPIBKUN: ... e

WAZNE !!!

Kandydaci do klas integracyjnych w branzowej szkole obowigzkowo =zalaczaja orzeczenie z poradni pedagogiczno —
psychologicznej. W szkole funkcjonuja klasy integracyjne w oparciu o niepelnosprawnos¢ w stopniu lekkim, w przypadku
niepetnosprawnosci ruchowej podania bgda rozpatrywane indywidualnie.

(podpisy matki /pierwszego opiekuna) (podpisy ojca / drugiego opiekuna) (podpis kandydata)




Terminy:

od 9.05.2022 r. do 20.06.2022 r. do godz. 15%° - sktadanie podar do technikum i branzowej szkoly
- wydanie kandydatom skierowarn na badanie lekarza medycyny pracy
(w sekretariacie ZS Nr 2)

od 24.06.2022 r. do 12.07.2022 r. do godz. 15% - nalezy dostarczyé kopie lub oryginaty:
»  Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej
»  wynikow egzaminu osmoklasisty

19.07.2022 r. godz. 12%° - ogloszenie listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych

od 19.07.2022 r. do 22.07.2022 r. do godz. 15%° - nalezy dostarczyé:
=  oryginaly (jesli nie byly dostarczone wczesniej): Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej
oraz wynikow egzaminu ésmoklasisty
» zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy 0 braku przeciwwskazan do podjecia
praktycznej nauki zawodu
»  zaswiadczenie od pracodawcy dotyczgce przyjecia do pracy w charakterze pracownika
milodocianego - dotyczy branzowej szkoly

25.07.2022 r. godz. 12%° - ogloszenie ostatecznej listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych
od 25.07.202r. do 29.07.2022r. sktadanie wypetnionego kwestionariusza ucznia przyjetego do szkoly oraz 2 fotografii

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w procesie rekrutacji

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO) (Dz. U. UE L. z 2016 r. Nr 119 str.1), informujemy kandydatéw oraz ich rodzicow/opickunow
prawnych o przetwarzaniu dotyczacych ich danych osobowych: administratorem danych osobowych jest Zespot Szkot Nr 2 im. Ks.
Warcistawa IV w Szczecinku, ul. 1-go Maja 22, 78-400 Szczecinek, e-mail: sekretariat@zs2warcislaw.eu, tel.: 94 3740246.

W sprawach dotyczacych przetwarzania przez nas danych osobowych moga si¢ Panistwo kontaktowac z inspektorem ochrony danych
kierujac korespondencje¢ na ww. adres z dopiskiem Inspektor Ochrony Danych, lub na adres e-mail: iod@powiat.szczecinek.pl

Dane osobowe bedziemy przetwarza¢ w celu rozpatrzenia podania o przyjecie do szkoty, w ramach postgpowania rekrutacyjnego.
Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwiazku z przepisami
rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdzn. zm.) oraz § 11b ust.
1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
(Dz. U. z 2020 r. poz. 493 z pézn. zm.) Odbiorcami danych beda instytucje uprawnione na podstawie przepisow prawa do ich
przetwarzania (MEN, Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie, delegatura w Koszalinie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Szczecinku, Starostwo Powiatowe Szczecinek, oraz podmioty $wiadczace ustugi na rzecz administratora: obstuga systemow
informatycznych SIO, LIBRUS, Microsoft, zaktady pracy i inne.

Dane osobowe kandydata obejmujgce imi¢ (imiona) i nazwisko zostang podane do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych oraz listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych,
ktore zostang umieszczone na tablicy informacyjnej w budynku szkoty i szkolnej stronie internetowe;.

Panstwa dane osobowe bgdziemy przechowywac do konca okresu w ktérym uczen bedzie uczeszczat do szkoty.

W przypadku kandydatéw nieprzyjetych dane osobowe bedziemy przechowywacé przez okres 1 roku. Dane osobowe kandydatow
nieprzyjetych moga by¢ przechowywane dhuzej niz rok w przypadku, gdy na rozstrzygniecie dyrektora szkoty w sprawie odwotania
od wynikéw rekrutacji, zostanie wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostanie zakonczone prawomocnym
wyrokiem, wowczas dane beda przechowywane do czasu uprawomocnienia si¢ wyroku.

Przystluguje Panstwu prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo zadania sprostowania nieprawidlowych danych
osobowych, a w uzasadnionych przypadkach, okreslonych w art. 18 RODO, prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych
osobowych, ktore Panstwa dotycza.

Jezeli uznajg Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy RODO, majg Panstwo prawo wnie$¢ skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest obowiazkiem ustawowym wynikajacym z przepisow ww. ustaw. Niepodanie danych osobowych
uniemozliwi rozpatrzenie wniosku o przyjecie do szkoty.

Dane osobowe, zebrane w ramach postgpowania rekrutacyjnego, nie bgda wykorzystywane w procesie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania.



